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Conseil, Accompagnement & Transformations

PRIX Intra-entreprise Effectif du groupe

IFS

DataMart 1 jours
Jour de 7h

TJM - A partir de

1 a5 personnes
1100 € HT

L’ERP IFS dispose de plusieurs « briques / modules » fonctionnels couvrant I'ensemble des besoins
métiers d’une entreprise. Cet ERP riche en fonctionnalités est paramétrable et personnalisable (KPI /
Lobby / DataMart / Objet personnalisé / Apparence / Editique / ...) pour s’adapter au mieux a chaque
secteur d’activité et a son contexte .
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Cette formation s’adresse aux sociétés de tous secteurs d’activités qui souhaitent faire monter en
compétence leurs salariés sur 'utilisation de la solution IFS et ainsi favoriser leur adaptation a leur
poste de travail.

Cette formation s’inscrit également dans le cadre du déploiement de la solution IFS auprés du
personnel des équipes IT.
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2 PREREQUIS

Le public concerné doit dans le cadre de son activité professionnelle étre familiarisé avec IFS et doit
avoir une compréhension des notions de bases du langage SQL.

3 OBJECTIFS DE LA FORMATION

A l'issue de la formation :

e Vous aurez acquis les principes de fonctionnement de IFS sur la mise en place de DataMart.

e Vous maitriserez les principaux parametres sur la création, la modification et la gestion des
DataMart.

e Vous serez capable de déployer des DataMart dans un environnement IFS.

4 CONTENU DE LA FORMATION IFS CLOUD
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41 « Introduction »
Les themes suivants seront abordés :
e Rappels sur les sources d’informations.
e Introduction aux DataMart.
4.2 « Vue matérialisée (MV) »
Les themes suivants seront abordés :
e Principes d’'une MV.
¢ Options de rafraichissement.

e Options de build.
¢ Informations complémentaires.
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4.3 « Table incrémentale »
Les thémes suivants seront abordés :

e Principes d’une Table Incrémentale.
e Apercu fonctionnel.

¢ Options de rafraichissement.

¢ Informations complémentaires.

4.4 « Gestion des sources DataMart »
Les thémes suivants seront abordés :

e Accéder au détail d’une source Data Mart.

e Lister les sources Data Mart disponibles.

e Activer / Désactiver des sources.

¢ Informations complémentaires.

e Consulter I’état d’actualisation des sources.

e Rafraichir des sources Data Mart.

e Visualiser les catégories de rafraichissement des sources Data Mart.

4.5 « Index personnalisés »
Les themes suivants seront abordés :

e Principes.

e Créer un index personnalisé.

e Modifier un index personnalisé.

e Supprimer un index personnalisé.

4.6 « Travailler avec les sources DataMart »
Les thémes suivants seront abordés :

e Rafraichir le cache d’une source Data Mart.

e Rafraichir manuellement une source d’informations.

e Récréer des vues matérialisées.

e Catégories de rafraichissement DataMart.

e Paramétre de filtrage des données pour les vues matérialisées (MV).
e Création d’une vue matérialisée.
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5 MOYENS PEDAGOGIQUES

¢ Remise ala demande d’un support de formation personnalisé.
o lllustrations et commentaires autour d’exemples métier.

6 MOYENS TECHNIQUES

Cette formation est réalisée en face a face ou en distanciel avec les acteurs.

Elle nécessitera un vidéoprojecteur et/ou un écran, un paperboard et des stylos.

L'acces par le formateur a une base de formation de I'application IFS du client doit étre assurée sur
site et/ou a distance.

7 EVALUATION DES ACQUIS

Les acquis de la formation seront évalués par des mises en situation pratiques lors de la formation.
Une évaluation des connaissances acquises sera également organisée afin de mesurer I'appropriation.

CONCRET Page:4/4



